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POLITICA PER LA SALUTE, LA SICUREZZA E L'’AMBIENTE

Officine Nicola Galperti e Figlio S.p.A. considera la tutela della salute, della sicurezza dei lavoratori e la protezione
dellambiente elementi fondamentali per il raggiungimento dell’eccellenza industriale.
I nostro impegno si fonda su tre pilastri strategici:

e la prevenzione di incidenti, infortuni e malattie professionali;

¢ o salvaguardia dell’'ambiente attraverso la riduzione degli impatti e I'uso responsabile delle risorse naturali;

e |a piena conformitd alla normativa vigente e ai requisiti espressi dai nostri clienti,

Per dare concretezza a questi obiettivi, I’Azienda ha implementato e mantiene attivo un Sistema di Gestione
Integrato conforme agli standard UNI ISO 45001:2018 e UNI EN 1SO 14001, con I'obiettivo primario di consolidare
una cultura condivisa orientata alla sicurezza e alla sostenibilitd ambientale, coinvolgendo tutto il personale e i
collaboratori esterni. L’Azienda utilizza lo strumento di miglioramento culturale e comportamentale dellg Stop Work
Authority: ogni lavoratore ha il diritto e il dovere di sospendere I'attivitd lavorativa qualora rawisi rischi immediati
per la sicurezza o 'ambiente, awvisando tempestivamente il proprio preposto. La Direzione garantisce che tali
segnalazioni non daranno luogo ad alcun provvedimento disciplinare, promuovendo cosi un ambiente trasparente e
collaborativo.

SALUTE, SICUREZZA E TUTELA AMBIENTALE
Officine Nicola Galperti e Figlio S.p.A. si impegna a proteggere la salute e la sicurezza di tutte le persone coinvolte
nelle proprie attivita, adottando misure mirate all’eliminazione dei pericoli e alla riduzione dei rischi sul lavoro al
minimo tecnicamente possibile.
Farallelamente, I’Azienda é attiva nella gestione responsabile delle risorse naturali, contenendo emissioni, scarichi
e rifiuti, e investendo in soluzioni volte a minimizzare l'impatto ambientale lungo tutto il ciclo produttivo.

CONFORMITA NORMATIVA
L’Azienda garantisce il rispetto rigoroso della normativa vigente in materia di sicurezza sul lavoro e ambiente,
collaborando attivamente con le autoritd competenti e assicurando il costante aggiornamento e adeguamento del
proprio sistema gestionale.

SENSIBILIZZAZIONE E COINVOLGIMENTO DEGLI STAKEHOLDER
I coinvolgimento attivo di lavoratori, clienti e fornitori é uno degli elementi distintivi della nostra politica. L’Azienda
promuove la consapevolezza attraverso formazione continua, condivisione di buone pratiche, “One Point Lessons” e
comunicazione interna strutturata.
I fornitori e i clienti vengono sensibilizzati e coinvolti nei nostri obiettivi ambientali e di sicurezza, anche in un’ottica
di responsabilitda condivisa lungo I'intera catena del valore.

SISTEMI DI PREVENZIONE E MIGLIORAMENTO CONTINUO
Attraverso il monitoraggio costante, I'impiego delle migliori tecnologie disponibili e la pianificazione di programmi
di migliocramento, Officine Nicola Galperti e Figlio S.p.A. si impegna a garantire la continuitd delle condizioni di
sicurezza e a ridurre I'impatto ambientale, perseguendo con determinazione il principio del miglioramento continuo.
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Produzione di Anelli in Ferro e Acciaio
e Flange Grezze di Alta Qualita

Grazie a un processo produttivo completo e integrato,
Officine Nicola Galperti e Figlio S.p.A. garantisce
affidabilita, precisione e continuita attraverso le seguenti
fasi:

« Forgiatura
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 Tempra

Verniciatura

Lavorazioni Meccaniche

# Controlli Non Distruttivi (CND)
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& Processo Responsabile e Sostenibile

1. Progettazione consapevole

Scelta dei materiali in base a requisiti tecnici, contrattuali e
commerciali

Attenzione a impatti ambientali, durabilita e possibilita di
riciclo
. 2. Selezione del fornitore qualificato
Priorita a fornitori certificati secondo lo standard ISO 14001
Valutazione delle performance ambientali
Impegno condiviso nei confronti della sostenibilita e del

miglioramento continuo
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Ciclo di Vita del Prodotto

+ Venduto e utilizzato nel settore OIL & GAS
+ Manutenuto direttamente dal cliente
+” Durata media in esercizio: circa 20 anni
£» Completamente recuperabile a fine vita

Il nostro impegno verso la sostenibilita si riflette nella
longevita, affidabilita e riciclabilita dei prodotti.
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